CANAKKALE KULTUR VE DAYANISMA DERNEGI
ANKARA GAZI MUSTAFA KEMAL BULVARI N0O:42/12 (6 KAT)
MALTEPE/CANKAYA
TEL.:0 312 232 41 71 e-mail: bilgi@canakkaleliler.org
Web:canakkaleliler.org

CANAKKALE
KULTUR VE DAYANISMA DERNEGI
TUZUGU
06.48.152

29.03.2021 tarihinde yapilan 11 Olagan Genel
Kurul da tiiziikte yapilan degisiklikler ile Ankara
Valilince 31.05.2021 tarih ve 32887 sa

onaylanmis yeni hali.

will yazy ile

4_- ===



CANAKKALE KULTUR VE DAYANISMA DERNEGI TUZUGU

BIRINCI BOLUM

MADDE 1- DERNEGIN ADI:

“CANAKKALE KULTUR ve DAYANISMA DERNEGI” dir.

MADDE 2- DERNEGIN MERKEZI ve ADRESI:

Dernegin merkezi Ankara olup Adresi; Gazi Mustafa Kemal Bulvari
No:42 Kat:6 Daire: 12 Maltepe / Ankara’dir.

Subesi Yoktur

:MADDE 3- DERNEGIN AMACI:

Canakkale Merkez ve Ilgeleriyle Kéoylerinin kiiltir degerlerini korumak,
gelistirmek, zenginlestirmek ve bunlar1 Ankara’daki tliyeleri arasinda yasatmak; Canakkale
Savaslari Sehitlerinin anisini1 yasatmak ve bu konularda sosyal, bilimsel ¢alismalar yapmak;
ekonomik gelismelerini bir biitiin halinde ele alarak tilke kalkinmasi ile dengeli bir bigimde
uygulanmasina katkida bulunmak; dogal =zenginliklerini korumak; Ankara’'daki
Canakkalelilerin  hemserilik duygularin1  gelistirmek, diger illerdeki Canakkale
Dernekleriyle isbirligi yapmak, dayanisma ve yardimlasmalarini pekistirmek; yetismis ve
basarili olmus insan giiciini degerlendirmek; sosyal faaliyetleri desteklemek; Ankara’da
O0grenim goren Canakkaleli 6grencilerin kaynasmalarin1 saglamak ve burs ihtiyaglarini
karsilamaya c¢alismak; mevzuat c¢ergevesinde projeler treterek Avrupa Birliginin
fonlarindan yararlanmak icin projeler iiretmek; Dernegin amagclarini gerceklestirmeye
yonelik dernek eklentilerini kurup isletmek; sandik kurmak ve isletmek; birlik ve
beraberligi pekistirecek lokaller agmak ve islettirmek; yurt, pansiyon insa etmek veya
kiralamak ve isletmek; gerektiginde platformlara katilmak; Canakkale ile ilgili ulusal veya
uluslar arasi konferans, panel veya sempozyumlar: ve literatiirii izlemek; bu ve benzer
konulardaki akademik ¢alismalar1 desteklemek; Canakkaleye ait olup yurt disinda bulunan
arkeolojik zenginliklerin asli mahallerine iadesi ile ilgili gerekli kurumlarla isbirligi
yapmak; amaclar1 dogrultusunda tasinir ve tasinmaz mallar edinmek; Dernegin kamu
yarar1 dernekler statiisiine alinmasina ¢alismaktir.

MADDE 4- DERNEGIN FAALIYETLERI:

Canakkale Ili ve Ilcelerinin sosyal, kiiltiirel ve ekonomik hususiyetleri ile ilgili
konularda inceleme ve arastirmalar yapmak, yapilanlari tesvik etmek ve desteklemek ile;

4.1) Yore gencglerinin Turk Milletinin orf, adet, anane ve geleneklerine uygun
olarak vatana, millete faydal birer fert olarak yetismeleri icin maddi ve manevi sartlari
hazirlayip destek saglamak,

4.2) 11 ve ilgelerin kalkinmasina yonelik olarak ili ve ilgelerin ekonomik yapisi,
tilke icerisindeki yeri ile ilgili sektér bazinda sanayi envanteri c¢ikarmak, is kolu



onceliklerini tespit etmek, il ekonomisinin canlandirilmasi, istikrarli bir ekonomi ortami
hazirlanmasi i¢in gerekli her tiirlii calismay1 yapmak,

4.3) Canakkale deniz ve kara savaslar ile ilgili her tirli kiltiirel etkinlikleri
diizenlemek,

4.4) Dernegin amaglarina uygun tasinir tasinmaz mal alinmasini saglamak,

4.5) Canakkale ile ilgili derneklere hibe veya bor¢ vermek suretiyle para ve mal
yardiminda bulunmak,

4.5) Uyelerin mesleki, ekonomik, sosyal ve Kkiiltiirel, saghk moral, turizm,
tanisma, spor, teknik ve diger ihtiyac¢larini karsilamak tizere gerekli arastirma ve ¢alismalar
yapmak, yardimci olmak, oOneriler hazirlamak ve bunlar1 her tiirli mali kaynak ve
imkanlarla da destekleyerek c¢oziime kavusturmak ve ayrica karsilikli yardimlasma ve
dayanismayi artirmaktir.

Bu konularin hayata geg¢irilmesi i¢inde;

a) Acik kapali yer toplantilari, konferans, panel, seminer ve sempozyumlari,

b) Uyelerine yénelik geziler, giin-gece ve senlikler ile, miizik, el sanatlar1 vb.
etkinlikleri,

c) Gengleri icin yetistirme ve hazirlama kurslarini,

d) Komite ve komisyonlar kurarak inceleme ve arastirmalari,

e) Gazete, dergi, brosiir ve kitap v.b. yayinlar ¢ikartilmasini,

f) Ayni amagh kurum, kurulus, oda ve derneklerle is birligi yapilmasini,

g) Tasinir tasinmaz mal alinmasiny,

h) Avrupa Birliginin verecegi cesitli fonlardan ilgili calismalari, diizenler ve
diizenletir.

Bu maddede tanimlanan tiim etkinliklerin diizenlenmesinde kamu kurum ve
kuruluslari ile 6zel sektor kuruluslariyla isbirligi yapar

MADDE 5- DERNEGE UYE OLMA:

Canakkaleli olanlar ile, Canakkale ve ilgelerindeki 6grenci, memur, serbest
meslek sahibi ve buna benzer alanlarda gorev yapmis veya ikamet etmis olanlar yonetim
kurulunun oycgoklugu ile verecegi karari ile, Canakkale’ye goniil verenler ise Yonetim
kurulunun oy birligiyle verecegi karar ile dernege tiye olabilirler.

Uyelik istekleri kabul edilmeyenlere, yonetim kurulu karari en ge¢ 30 giin icinde
yazl ile bildirilir. Buna karsi ilk genel kurul toplantisinda ilgilinin itiraz hakk: vardir

MADDE 6- DERNEGIN UYELIGI :

Dernegin 2 ¢esit tyeligi vardir.
6.1) ASIL UYELIK
6.2) ONURSAL UYELIK.

MADDE 7- ASiL UYELIK:
Uye olabilmek icin T.C. uyrugunda 18 yasim bitirmis, medeni haklara sahip,

dernegin tiiziik ve programini kabul etmis dernege girmek icin usuliine uygun olarak yazih
istekte bulunmus, iiyelik aidatin1 6demeyi taahhiit etmis olmak lazimdir.



Yukaridaki o6zellikleri tasiyanlar yonetim kurulu Kkarariyla iyelige kayit
olunurlar.

iki niisha olarak diizenlenecek giris istek belgeleri genel merkezde saklanr.
MADDE 8- FAHRI UYELIK:

Canakkale ve ilgelerinin ekonomik, kiltiirel ve sosyal sorunlari tizerinde bilimsel
calismalariyla temayiiz etmis olanlara yonetim kurulunun teklifi tizerine Genel Kurul
karariyla fahri tiyelik verilir.

MADDE 9- ONURSAL UYELIK:

Canakkale Ilinde milletvekilligi yapmis olanlar ile uluslararasi 6diil alan
Canakkaleliler ile Canakkaleli harp malulii ve gaziler, dernek kurucu tyeleri onursal
uyelerdir.

MADDE 10- UYELERIN CIKARILMA:

Asagidaki hallerde tiyelerin dernekle iliskileri kesilir.

10.1) llgili yasalarda belirtilen ve dernek iiyeliginden ¢ikarilmay1 gerektiren
hallerde,

10.2) Gegmis yil ve yillara aidat borcunu 6demeyenler; aidatin 6édenmesi icin
cesitli yazili iletisim araglariyla ikaz edilmesine ragmen, bildirimden itibaren bir yil icinde
bu aidatlarini mazeretsiz 6demeyenler,

10.3) Dernegin kendisine verdigi bir yetki veya hizmeti 6zel yararlanma araci
yapanlar,

10.4) Dernek icerisinde veya disinda huzur ve birligin bozulmasina ya da dernek
calismalarinin aksamasina sebep olanlar,

Yukaridaki siklardan biri veya birka¢inin olusu halinde bu iiye dogrudan dogruya yonetim
kurulunun karari ile dernekten g¢ikarilir. Birikmis aidat borcunun tahsili i¢in cesitli yazili
iletisim aracglariyla ikaz edilir ve devaminda yasal takip yapilir. Cikarilan tiye, kararin
kendisine tebliginden itibaren otuz giin icinde Yonetime bir kere daha incelenmek tizere
dilekce ile miiracaat edebilir.

Cikarilan tye dilerse is bu karara itirazini1 Genel Kurulun ilk olagan toplantisinda
yapabilir.

MADDE 11- UYELERIN HAKLARI:

Hi¢ kimse dernege liye olmaya ve dernekte liye kalmaya zorlanamaz. Her tiye
istifa hakkina sahiptir. Dernek tiyeleri esit haklara sahiptir; Her liyenin Genel Kurulda bir
oy hakki vardir. Onursal ve fahri tiyelerin oy hakki yoktur. Onursal ve fahri tyeler
istedikleri takdirde aidat verebilirler. Uyelikten ¢ikmak isteyen iiye yonetim kuruluna
dilekge ile basvurur.

UCUNCU BOLUM

DERNEK ORGANLARI:
MADDE 12- DERNEK ORGANLARI:




12.A) Genel Kurul

12.B) Yonetim Kurulu

12.C) Denetim Kurulu
:MADDE 13- GENEL KURUL TOPLANTILARI

Biri olagan, digeri olaganiistii olmak tizere iki surette yapilir.

13.A) Olagan Genel Kurul; 3 yilda bir yapilir. Olagan toplantilar Ocak ayinda
yonetim kurulunun c¢agrisi iizerine yapilir. Yonetim Kurullar1 bu ¢agriyr yapmadiklari
takdirde denetleme kurullan tarafindan olagan genel kurul cagrisi yapilarak dernek
islerinin aksatilmadan yiritilmesi saglanir. Bu genel kurul toplantisina katilacak olan
tiyelere ¢agri, cesitli iletisim araglarindan herhangi biriyle toplanti giinlinden en az 15 giin
onceden yapilir.

13.B) Olaganiistii Genel Kurul asagida belirtilen hallerde;

13.B.a) Yonetim kurulu liye tam sayisinin yaridan ¢ogunun istegi iizerine,

13.B.b) Dernek tiyelerinin 1/5'nin diizenleyecegi tutanak ve giindemle yapilacak
basvuru iizerine Yonetim Kurulu tarafindan,

13.B.d) Denetleme kurulunun istegi ile,
cagrilir.

13.B e.) Olaganiistii Genel Kurul Toplantisina; en az on bes giin énceden, giini,
saati, yeri ve giindemi bir gazetede ilan edilmek veya yazili ya da elektronik posta veya
cesitli yazili iletisim araglariyla bildirilmek suretiyle toplantiya ¢agrilir. Bu ¢agrida, kayith
iye sayisinin salt ¢ogunlugunun katillm saglanmamas1 halinde gerekli c¢ogunluk
saglanamamis sayilir ve en ge¢ 15 giin icinde 2’nci bir toplant1 yapilir.
ilk toplantida yeter sayr saglanamazsa ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz.

13.C.)_Olagan Genel kurulun ilk toplantisinda kayith {iye sayisinin salt
cogunlugunun katilim saglanmamasi halinde gerekli cogunluk saglanamamis sayilir ve en
gec 15 giin icinde 2'nci bir toplant1 yapilir. Ik toplantida yeter say1 saglanamazsa ikinci
toplantida ¢ogunluk aranmaz.

Ancak ikinci toplantiya katilan liye sayisi dernek yonetim ve denetim kurullar
liye tam sayis1 toplaminin iki katindan az olamaz.

MADDE 14-GENEL KURUL TOPLANTISININ YAPILMASI

14.A) Genel Kurul Toplantisi duyurulan yer, gin ve saatte yapilir. Toplanti
yapilmadig: taktirde, yeniden toplanti icin iiyelere, ¢esitli iletisim araglarindan herhangi
biriyle toplanti giinlinden 15 giin icinde yapilacagi duyurusu yapilir. Bu siire iki ay1
gecemez.

14.B) Toplant1 baska bir sebeple geri birakilirsa, geri birakma sebepleri
belirtilmek suretiyle toplanti duyurusu iiyelere duyurulur. Uyeler ikinci toplantiya A
bendinde belirtilen esaslara gore yeniden ¢agrilir. Bu durum ilgili makamlara duyurulur.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

14.C) Genel Kurul; Yonetim Kurulu Baskani veya onun yoénetim kurulundan
sececegi bir liye tarafindan acilir. Yoklama yapilir, cogunluk oldugu anlasilirsa toplantiy1



yonetmek tlizere acik oyla bir genel kurul baskani, bir baskan yardimcisi ve bir yazman
segilir.

14.D) Toplantinin yonetimi genel kurul baskanina aittir. Yazman toplanti
tutanagini tutar ve baskan ve baskan yardimcisiyla birlikte imza ederler.

Genel kurulda giindeme konan maddeler goriisiiliir, ancak toplantida hazir
bulunan iyelerin 1/10 tarafindan goristilmesi istenen konularin giindeme alinmasi
zorunludur.

Her liyenin Genel Kurulda bir oy hakki vardir.

14.E) Toplanti sonunda biitiin tutanak ve belgeler gereginin yerine getirilmesi ve
saklanmasi icin ( D, bendi geregine gore hareket edilerek) yeni yonetim kuruluna teslim
edilir.

14.F) Genel kurul toplantisinda yonetim ve denetleme kurullarina segilenlerin
kimlikleri ile bu kurullarda aldiklar1 gorevler, tiiziik tadillerinin tamami ve diger kararlar
dernekler kanunu ve yonetmelikte belirtilen stire igerisinde ilgili makama gonderilir.
MADDE 15- GENEL KURUL KARARLARI VE KARARLARININ DUYURULMASI:

Genel Kurulda kararlar oy ¢oklugu ile alinir.

Genel Kurul’da alinan kararlar ve tiiziik tadilleri noksansiz olarak tiyelere dernek
ilan panosunda veya web sayfasinda duyurulur.

MADDE 16- GENEL KURUL GOREV VE YETKILERI

16.A) Dernegin tug¢ yillik calisma raporuyla, denetciler raporunu incelemek,
hesaplari tetkik etmek,

16.B) Eski yonetim kuruluna ibra etmek,

16.C) Eski yonetim kurulunca hazirlanan ¢alisma program tasarisini goriiserek
karara baglamak. Ayrica hazirlanan biitge teklifini goriisiip aynen veya degistirerek kabul
etmek,

16.D)Yeni yonetim ve denetleme kurullarini segmek,

16.E) Dernegin ana tizigiini degistirmek,

16.F) Dernegin yapacagl ticari mahiyet gostermeyen islerini veya bunlarin
tasfiyesini kararlastirmak; Tuzilik amaclarina gore yapilacak hibe veya krediler, yada mal
alip vermede, kiralamalarda yonetim kuruluna 6zel yetki vermek,

16.G) Giindemde yazili olan veya sonradan liyeler tarafindan istenecek diger
hususlari gorisiip karar vermek,

Yukarida yazili E fikrasinin goriisiilmesi i¢cin Genel Kuruldaki 2/3 g¢ogunluk
yeterlidir.

MADDE 17- DERNEK YONETIM KURULU:




11. ¢alisma dénemi boyunca (3 yil) i¢in 11(on bir)asil, 11(on bir)yedek tiyeler
secilir. Ancak 12. Calisma déneminde ve devami donemlerden gecerli olmak tlizere; Genel
Kurulca (3 yil) icin 9 (dokuz)asil, 9 (dokuz)yedek iiyeler segilir.

Yonetim kuruluna segilen asil Uyeler, aralarinda 1(bir) baskan, 3(tli¢) baskan
yardimcisy, 1(bir) genel sekreter(yazman) ve 1(bir) sayman, 3 (li¢) baskan yardimcisi
arasindan ise bir bagkan vekilini secerler Yonetim kurulundan herhangi bir sebeple ayrilan
liyenin yerine yedek liyeler aldiklar: oy sirasina gore davet olunurlar. Esitlik halinde kur’a
cekilir.

Yonetim kurulu 30 glinde bir; lizumu halinde baskanin/ baskan vekilinin veya
en az Ug lyenin teklifi ve cogunluk ile toplanir, yonetim kurulu kararlarini ¢ogunlukla alir.
Toplantilara 6zirsiiz olarak tist liste 3 defa katilmayan iliyenin yonetim kurulu iiyeligi
diser. Yerine siradaki yedek tliye cagrilir.

MADDE 18- YONETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILERI

Saglayacag1 imkanlar oraninda dernek amaclarini1 gergeklestirmekle gorevli bir
ylrilitme organidir. Bu organ;

18.A) Dernek gelirlerini ve alacaklarini tahsil eder, dernege yeni gelir kaynaklari
arar dernegin kiymetli evrak, demirbas ve mefrusati ile biitiin tasinir mallarin saklanmasini
bunlara ait islerin diizglin yapilmasini saglar.

18.B) Genel kuruldan yetki almak kosuluyla dernek adina tasinmaz satin alir
veya satar. Ayrica, tasinmazlar1 kiralar, onarir, insasi yapilacak tasinmaz mallar hakkinda
karar verir ve uygular.

18.C) Tuzik geregince uyelikten ayrilanlarla ¢ikarilanlar hakkinda gerekli isleri
yapar. Onursal liye aidatlarini tespit eder ve genel kurula teklif eder.

18.D) Uyelige kabul olmayanlar1 ve iiyelikten ¢ikarillanlarin (varsa) itiraz
dilekgelerini ilk genel kurula sunar.

18.E) Olagan Genel Kurulu toplantiya ¢agirir.

18.F) Dernegin islerinin basarili bir sekilde ytriitiilebilmesi i¢in yardimci kollar
kurabilir, lokal agabilir, ticretli memur, miidiir gibi personel ¢alistirilabilir ve bunlarin isine
son verir.

Dernegin kitap, gazete, film, kartpostal ve brosiir gibi yayinlarini yonetir.

18.G) Dernegin yillik bildncosunu ve calisma raporunu olagan genel kurulu
toplant1 tarihinden o6nce hazirlayip 20 giin 6nce denetgilere verir. Danisma kurulu
tavsiyelerini goz oniine alarak, yillik ¢alisma programini hazirlar ve denetgilerin raporuyla
birlikte genel kurula sunar.

18.H) Dernegin her tirli evrak, mal ve kiymetli esyalarini yeni secilen yonetim
kurullarina devir ve teslim eder.

18.K) Uyelerine Hukuki, Tibbi ve Idari Rehberlik gibi sosyal yardimda bulunma
yollarini acar ve saglayacag1 imkanlari kullanir.



MADDE 19- DENETLEME KURULU:

Genel Kurulca her c¢alisma donemi icin tli¢ asil, lic yedek denetci segilir.
Denetgilerin aldig1 oylar esit oldugu taktirde, kur’a gekme suretiyle tayin edilir.

Asil denetgilerin ayrilmasi halinde oy sirasina gore yedeklerden cagrilir. Eski
denetciler yeniden segilebilir.

MADDE 20- DENETLEME KURULUNUN GOREV VE YETKILERI:

20.A) Genel Kurul kararlarinin zamaninda ve tam olarak uygulanip
uygulanmadigini;

20.B) Yonetim Kurulu kararlarinin tiiziik hikimlerine ve Genel Kurul
kararlarina uygun olup olmadigini;

20.C) Dernegin para, kiymetli evrak, tasinir ve tasinmaz mallarinin, miktar1 vasif
ve degerleri itibariyle kayitlara uygun bulunup bulunmadigini, iyi muhafaza edilip
edilmedigini;

20.D) Dernek alacaklarinin tahsili ve sair haklarinin korunmasi igin gerekli
tesebbiislerin zamaninda yapilip yapilmadigini kontrol etmektir.

20.E) Dernegin biitcesini, bilancosunu ve gelir-giderlerine ait belgelerini yilda en
az bir defa incelemekle gorevlidir. Denetciler dernek calismalarinda goriilen zararh halin
dernegin kurulus amaclarim1 saglayamayacak duruma distrdiigiine kanaat getirdikleri
taktirde, genel kurulun 30 giin icerisinde toplantiya ¢agrilmasini yonetim kurulundan
isteyebilir. Denetleme Kurulu herhangi bir suretle haber aldig1 zararli konuyu incelemekte
ihmal gosterir ve bu ytizden zarar goriiliirse miiteselsilen mesul olur.

Denetgiler, lizum gordiikleri taktirde ara denetleme yapabilirler; ara raporu
diizenleyerek yonetim kuruluna verirler. incelemeler sirasinda diizeltilmesini faydal
bulduklar1 hususlarda yonetim kurulunun dikkatini ¢ekebilirler.

MADDE 21- DERNEGIN iC DENETIMI

Dernekte Genel kurul, Yonetim Kurulu veya Denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel Kurul,
Yonetim Kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, Denetim
Kurulunun yiikiimliligiini ortadan kaldirmaz.

Denetim Kurulu tarafindan en gec¢ yilda bir defa dernegin dernegin denetimi
gerceklestirilir. Genel Kurul veya Yonetim Kurulu, gerek gortilen hallerde denetim yapabilir
veya bagimsiz denetim kuruluslarina denetim yaptirabilir

MADDE -22) DANISMA KURULU

Danisma kurulu, Hayatta olup liyeligi devam eden dernek kurucu iyeleri ile
onursal tyelik sifatin1 kazanmis tiyeler ve dernek iiyesi olup, kamu kurum ve



kuruluslariyla kurullarda baskan ve baskan yardimcisi, miistesar ve miistesar yardimcisi,
Genel Miudiir Ve Genel Miidiir Yardimcisi Daire Baskani, Baskan Yardimcisi, Miidiir, olarak
gorev yapmis olanlar; akademik kariyeri Profesor, Dogent ve Bilim Doktoru Olanlar; Albay
ve Generaller, Buyiikelgi ve Elciler, tilke capinda glizel sanatlar ve spor alanlarinda 6diil
almis olanlar ile is adamlar ile dernek tyelerinden ve Canakkale ilinin Milletvekilligini
yapmis veya yapmakta olanlarin arasindan yonetim kurulunca segilir.

Danisma Kurulu 17 (on yedi ) kisiden olusur. Herhangi bir neden dolay1 bosalan
liye yerine Yonetim Kurulunca yeni iiye belirlenir.

Danisma Kurulu iiyeligi Yonetim Kurulu ve Denetleme Kurulu tyeligi ile bir
arada yuriitilemez. Kurul iyeliginden ayrilmak icin Yonetim Kuruluna yazili basvuru
yapilir. Bosalan kurul iiyeliklerine yukaridaki usulle davet yapilir.

MADDE 23) DANISMA KURULUNUN GOREVLERI

Danisma Kurulunun 6ncelikli goérevi Dernegin amaglarindan sapmadan varligini
surdiirmesini gozetmektir.

Danisma Kurulu Olagan Genel Kurul toplantilarinda belirlenen taleplerle
Tiiziikte yazili amaglarin gerceklestirilmesi i¢cin Yonetim Kurulunun faaliyet alanlarinda
kendi bilgi, deneyim ve etkinliklerinin katkilariyla kamu kurum ve kuruluslari ile iletisimi
artirma, kaynak yaratma, proje gelistirme, gozlemledigi veya dogabilecek uyusmazliklari
¢6zme konulariyla dernek amaglar1 dogrultusunda ve diger konularda Yonetim Kuruluna
gorus bildirebilir.

Danisma Kurulu kararlari Yonetim Kurulunu ve Denetim Kurulunu baglamaz.
Ancak Olagan veya Olaganiistii Genel Kurullarda Danisma Kurulu ile yapilan ¢alismalar,
faaliyet raporunda belirtilir.

Danisma Kurulul(bir) baskan,1(bir) baskan yardimcisy,1 (bir)sekreter ve 14
(ondort) tiyeden olusur. Baskanin ¢agrisi ile en az iki ayda bir Dernek merkezinde toplanir.
Toplant1 yeter sayisi altidir. Kararlar salt ¢ogunlukla alinir.. Kararlar kendi i¢inde sira
numarasi takip eder ve toplantiy1 takip eden giinde Yonetim Kuruluna verilir. Yonetim
Kurulu bu kararlarini degerlendirir.

DORDUNCU BOLUM
DERNEGIN GELIRLERI:
MADDE 24- GELIRLER

24.A) Asil tyelerin ylikiimlenecekleri giris aidati Ucretleri ile aylik aidatlaridir.
Giris aidat1 30,00-TL'dir.Yillik aidat 70, 00.-TL’dir. Genel Kurul ii¢ y1l i¢inde aidatlar1 giiniin
sartlarina uygun olarak en fazla %20 arttirilmasi i¢in yonetim kuruluna yetki verir.

24.B) Dernek yararina yapilacak her tiirlii sosyal, tarihsel ve kiiltiirel etkinlikler, balo,
konser, piyango, temsil ve konferans ile lokal isletmesi gibi faaliyetlerinden saglanacak
gelirler,

24.C) Dernekge yapilacak “kitap, dergi, gazete, harita, film, kartpostal” gibi
yayinlardan saglanacak gelirler,
24.D) Dernege yapilacak her tiirlii yardim, bagislar.
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24.E) Dernek paralari ve para hiikmiindeki degerleri bir Bankada nemalandirilacak
sekillerde saklanir.

MADDE 25 :DERNEGIN GELIR VE GIDER ISLEMLERi25.A) Dernek gelirleri, (Dernekler
Yonetmeligi EK- 17°de 6rnegi bulunan) “Alind1 Belgesi” ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin
bankalar araciligi ile tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen dekont veya hesap 6zeti
gibi belgeler alind1 belgesi yerine geger.

25.B) Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi
harcama belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94’tincii maddesi
kapsaminda bulunan édemeleri i¢in Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gére gider pusulasi,
bu kapsamda da bulunmayan 6demeleri icin (Dernekler Yonetmeligi EK-13’te ornegi
bulunan) “Gider Makbuzu” diizenlenir.

25 C) Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve
hizmet teslimleri (Dernekler Yonetmeligi EK-14’te 6rnegi bulunan) “Ayni Yardim Teslim
Belgesi” ile yapilir. Kisi, kurum veya kuruluslar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal
ve hizmet teslimleri ise (Dernekler Yonetmeligi EK-15te drnegi bulunan) “Ayni Bagis
Alindi1 Belgesi” ile kabul edilir.

MADDE 27- GELIR GIDER BORCLANMA USULLERI

Dernek amacini gercgeklestirmek ve faaliyetlerini ytiriitebilmek i¢gin ihtiyag
duyulmasi halinde yonetim kurulu karari ile borglanma yapabilir. Bu bor¢lanma kredili mal
ve hizmet alim1 konularinda olabilecegi gibi, nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu
bor¢lanma, dernegin gelir kaynaklari ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi 6deme
glcligiine dustirecek nitelikte yapilamaz.

MADDE 27- TASINMAZ MAL EDINME:

Dernekler genel kurullarinin yetki vermesi tizerine yonetim kurulu karariyla
tasinmaz mal satin alabilir veya tasinmaz mallarini satabilirler. Dernekler edindikleri
tasinmazlari, tapuya tescilinden itibaren bir ay icinde miilki idare amirligine bildirmekle
yukiimlidiirler. Dernek ihtiyac fazlasi olsa dahi tasinmaz mal edinebilecek ve bunlari gesitli
bicimlerde degerlendirmek suretiyle gelir elde edebilecektir.

MADDE 28 DERNEGIN TUTACAGI ANA DEFTERLER:
Dernegin tutacag defterler sunlardir.
A) Karar Defteri
B) Uye Kayit Defteri,
C) Evrak Kayit Defteri,
D) Demirbas Defteri,
E) isletme Hesabi Defteri,
F) Alindi Belgesi Kayit Defteri,

Bu defterlerin noterlikce tasdiki zorunludur.
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Dernek gelirlerini, dip koganli ve miiselsel numarali makbuz karsiliginda alir.
masraflarin miisbit evrak karsiliginda yapar, makbuz koganlarini ve miisbit evraki saklar.

BESINCi BOLUM

DERNEGIN FESHI VE TASVIYES]:
MADDE 29- DERNEGIN FESHi:  Dernek herhangi bir sebeple amacina ulasamadig1 veya
calismasina artik lizum kalmadigi takdirde, 2/3 c¢ogunlukla toplanacak Genel Kurul
mevcudunun 2/3 ¢ogunlugu ile feshe karar verebilir.

Birinci ¢agrida 2/3 ¢ogunluk saglanamadig: taktirde ikinci toplanti icin tyeler
yeniden ¢agrilirlar . Ancak bu toplantiya katilan tliye sayisi Yonetim ve Denetim Kurullari
liye tam sayisinin 2 katindan az olamaz.

MADDE 30- TASFIYE KOMISYONU:

29.A) Yonetim Kurulu Baskani veya Yonetim Kurulundan Baskanin gosterecegi
uye,

29.B) Sayman,

29.C) Feshe karar veren Genel Kurulunca bu is i¢in se¢ilmis en az ti¢ kisi,

Dernegin tasfiyesi sonunda kalan, “mal ve para” tasfiyeye karar veren merci’'in
taktirine gore Canakkale Il Ozel Idaresine devredilir.

ALTINCI BOLUM

CESITLI HUKUMLER:

MADDE 31- HUKUMLER:

30.A) Tuziikte bir kayda rastlanmayan hallerde Dernekler Kanunu ve Medeni
Kanun Hiikiimleri uygulanir.

30.B) Amaca ulasmada genel yonetim kurulunca lizum ve fayda goéruldigu
taktirde benzer amaclh komsu il/ilce dernekleriyle veya Canakkale ile ilgili olan derneklerle
federasyona gidilmesi i¢cin Kurultaya teklifte bulunabilir. Karar organi Kurultaydir.

YEDINCI BOLUM

GECICI MADDELER:
GECICI MADDE 1- Dernek tiiziigiiniin miilki amirlikge tastikini izleyen 6 ay icinde ilk genel
kurul toplantis1 yapilarak dernek organlarinin olusturulmasi zorunludur. Bu zorunluluga
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uyulmamasi halinde, mahallin en biiyiik miilki amiri derneklerin kendiliginden dagilmis
sayllmasina karar verebilir.

GECICI MADDE 2- Ilk genel kurul toplantisina kadar, kurucular kendi aralarinda 10 kisilik
yonetim kurulu, 3 kisilik denetleme kurulunu secerek dernek islerini yiirttiir. Bu kurullarin
isimleri ve gorevleri asagidadir.

GECICI YONETIM KURULU GECICI DENETLEME KURULU

1- Emin ERDOGAN Baskan 1- Giindogan DOGANCAY

2- Beytullah SOYUER Bsk. Yrd. 2- Tiirker DONDURMACIOGLU
3- Ferit LEKESIZ Bsk. Yrd. 3- Muammer AYDIN

4- Aziz SALBAS Sayman

5- M. Ali ATAY Gen. SKr.

6- Omer ESIRGEMEZ Uye

7- Sakir KUMTEPE Uye

8- Leman UCPINARLAR Uye
9-Semih GUNER Uye

10- Kadir KENAR Uye

SEKIZINCi BOLUM
DERNEGIN KURULUS BILDIRIMi

: CANAKKALE KULTUR VE DERNEKLER

Dernegin Adi )by ANISMA DERNEC BiriMiNcg DOLPURULUR

Ikame.tgah : AFaturk Bulvari No:131 Kat:10 1- Kiiltir No . 06-48-152

Adresi Daire 5

llce : CANKAYA 2- Kurulus Tarihi :17.03.1995

Telefon . 3- Nevi : SOSYAL

Numarasi

Faaliyet Ili : Cankaya/ANKARA 4- AltNevi ~ iememeee-

E:;;l/ Birden  rei fide. 5- Genel Kurul Yili : 2 YILDA BIiR MART AYI
: C:imakkfsll(.e ili ve 1lgeler1r.11n. kiltiir 6- Fon-Fed-Mer-Sub - DERNEK MERKEZI
degerlerini korumak, gelistirmek ve

.. zenginlestirmek, ekonomik 7- Ust Kurulus

Dernegin . S T LR R L
gelismelerini bir butiin halinde ele Numarasi

Amaci - . .
alarak iilke kalkinmasi ile dengeli : (17) Kisi
bicimde gelistirmek, hemserilik 8- Kurulus Uye Sayis1  °
duygularin gelistirmek

...... (DERNEK)..... KURUCULARI (*)
Niifusa Osreni

Sir Baba- | Dogum | Kayith Tabi | Cinsivet gm

a Ad1 Soyadi Ana Yerive | Oldugu oti i y Meslegi Duru Adresi

No Adi Tarihi | yer(il- |7

: . mu
llce-Koy)
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Emin izzet Gelibol | ; Mithen | . . | DSI Gen. Md.
! ERDOGAN | Nazife | w1939 | 'stanbul | T.C.) Erkek ) ™ | Unl ) \NKARA
M.
. . Biga . Dis - Mesa Koru Sitesi
2 | Aziz SALBAS Hlln_n 1944 Biga T.C. | Erkek Tabibi Uni. CANKAYA
Meliha
Beytullah Mehme Biga : . o Sanayi Cad. No:30
3 SOYUER t Vasife 1956 Biga T.C. Erkek | Mimar Uni. ANKARA
Omer Halil Ayvack .| Tiirkis Blok.270/3
* | ESIRGEMEZ |Fatma | 1945 | Ayvaak | T.C. | Erkek | Avukat | Uni. | ,0q 11 ANKARA
. ismail Biga . Gazetec | . Hiirriyet Gazetesi
5 | Kadir KENAR Fatma 1966 Biga T.C. Erkek i Uni. ANKARA
6 Sakir ll\\/Illl'lir;‘live Ba};ram Bayrami TC Erkek Sigorta Uni Dikmen Cad.
KUMTEPE ¢ 19%4 ¢ o cl " | No:384/2 ANKARA
Muzaff | Gelibol iktisat Glmiis Sk.
7 | Ferit LEKESIZ | er u Gelibolu | T.C. | Erkek 1 | Uni. |No:19/7
Nihal 1944 K.dere/CANKAYA
, 9 o . TEDAS/ANKARA
Glindogan Niyazi Biga : . --
8 DOGANCAY ilhan 1937 Biga T.C. | Erkek | Uzman | Uni. | Ozveren Sk.12/8
Malte
. Seyfetti | Erzinca "
Attila . . Atatiirk Bulvari
9 n n Istanbul | T.C. Erkek | Avukat | Uni.
KAN Hediye 1942 No:131 CANKAYA
: . Canakk Korkutreis Mah.
10 é%n;;élR 'lgzltlilil;'e ale Canzkkal T.C. Erkek | Avukat | Uni. | Anbarlar Sok.
1944 12/20 ANKARA
ANuri Basri Biga Miihen TEK Sosyal Sit
11 NAL 1lf/leahmu 1952 Ankara | T.C. Erkek dis Uni. Golbasi/ANKARA
: Hiuseyi , .
M. Ali Kiitahy : Miuihen . --
12 ATAY n- 21949 Gelibolu | T.C. Erkek dis Uni. | Tedas K.OREN
Fliikar
Leman Lutfi Bayburt Ev o Emek Mah. 75. Sk.
13| GCPINARLAR | Meliha | 1949 | Bursa | TG | Erkek | g | Unh | cankava
Tlrker Gelibol .
14 | DONDURMAC sRaei?rte u Gelibolu | T.C. | Erkek | Doktor | Uni. EZ‘;‘E‘A%NO'S /7
10GLU 1943
. G.M.K. Bulvan
Muammer Selim Odemis | : . o )
15 AYDIN Cevahir | 1951 Odemis | T.C. | Erkek | Mimar Uni. | No:23/13

CANKAYA
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Sayr: 17/3/ 1995
ANKARA VALILIK MAKAMINA
Yukarida belirtilen dernek tarafimizdan kurulmustur. Geregini arz ederim

Emniyet Md. ne
Glini :17.03.1995
Saati :11.00
Gegici Yonetim Kurulu Uyesi
Emin ERDOGAN
Vali/Kaymakam
(*) Dernek sube ve tst kuruluslarca ayni bildirim doldurulacaktir.

SEKIZINCI BOLUM

KURUCULAR iSiM VE ADRESLERI

SIra gy Soyadi Meslegi Tabiyet ikametgah Adresi imza
No Sanati i
. = . : DSI Loj. I. Kisim E-12
01 Emin ERDOGAN Mihendis T.C. Eskisehir Yolu /ANKARA
02 Aziz SALBAS Dis Tabibi  T.C. xs_sa Koru Sitesi Sogut Sokak
03 Beytullah SOYUER Mimar T.C. Sanayi Cad. No:30 ANKARA
. . Tirkis Blok. 270/3
04 Omer ESIRGEMEZ Avukat T.C. Aydinlik/ANKARA
: . Hurriyet Gazetesi
05 Kadir KENAR Gazeteci T.C. ANKARA
. : Dikmen Cad. No:384/2
06 Sakir KUMTEPE Sigortaci T.C. ANKARA
. . _ Giiniz Sk. No:19/7
07 Ferit LEKESIZ Iktisate1 T.C. Kavaklidere/CANKAYA
s = Ozveren Sok. 12/8
08 Giindogan DOGANCAY Uzman T.C. Maltepe /ANKARA
: , : TEK Sosyal Tesisi Golbasi /
09 M. Ali ATAY Mihendis T.C. ANKARA
10 Leman UCPINARLAR Ev Kadini T.C. Emek Mah. 75. Sk. ANKARA
Tiirker Farabi Sk. No:5/7
1 hONDURMACIOGLU Doktor T Cankaya/ANKARA
12 Muammer AYDIN Mimar T.C. GMXK. Bulvari No:23/13

ANKARA
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15

Attila KAN

Semih GUNER

A.Nuri NAL
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Atatirk Bulvari No:131

Avukat T.C. Bakanliklar

ANKARA

Korkutreis Mah. Anbarlar Sok.
Avukat TG 12/20 CANKAYA/ANKARA

TEK Sosyal Sit.

Mihendis — T.C. 4161 /ANKARA



